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PRINCIPALI BENEFICI OTTENUTI IN SEGUITO ALL'INTERVENTO ® Numero di casi in % INCARICHI

MIGLIORE ORGANIZZAZIONE
AUMENTO COMPETENZE MANAGERIALI

2 9 Solo incarichi di

Temporary Management.

Numero medio Durata media di Sono esclusi gli interventi
di incarichi in un incarico formativi e di consulenza
CHIARA DEFINIZIONE DELLA STRATEGIA COMMERCIALE 15% un anno (mesi) (Check Up).
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